附件1：

中国科学院杰出科技成就奖（个人）
推  荐  书

候选人姓名：                                            
推荐单位名称/推荐专家/推荐委员姓名：                               

专业评审组：                                           
学科分类名称： 1.          2.           3.              

所属领域：                                              
联系人：          手机：            座机：             
电子邮件：                                             

年    月    日
《中国科学院杰出科技成就奖推荐书》填写说明

推荐单位/推荐专家/推荐委员应根据《中国科学院杰出科技成就奖条例》及实施细则的相关规定，详实、准确、客观地填写推荐书。

一、封面要求

1．推荐单位、推荐专家或推荐委员姓名
推荐单位应填写单位全称；如是专家推荐，请填写5位推荐专家或1名中国科学院学术委员会委员的姓名。
2．专业评审组

在物质科学与技术评审组、生命科学与生物技术评审组、资源环境科学与技术评审组和空间与信息科技评审组4个通用领域专业评审组和1个专用领域专业评审组中选择一个评审组。其中专用领域专业评审组评审范围为专用项目。

3．学科分类名称

按学科分类与代码简表（GB/T 13745-2009），填写候选人从事专业所属的一、二、三级学科名称，请尽量填写到三级学科。
4．所属领域

请在基础前沿交叉、先进材料与制造、能源、生命与健康、海洋与大气、资源生态环境、信息、光电空间等8个领域中选择一个领域；如不在上述领域，请填写“其他”。
5．联系信息
联系人一般为科技管理部门人员，请填写相关联系方式。
二、正文填写

如单位推荐，填写“单位推荐意见”；如专家/委员推荐，需填写“专家推荐意见”，且每位专家/委员应单独填写推荐意见表并亲笔签名。

三、装订要求

《推荐书》按A4格式打印、竖装，左边为装订边，宽度不小于25毫米，正文内容所用字型为4号字，行距为25磅。

一、单位推荐意见（需公示）
	（描述主要科技贡献，明确推荐结论，300字以内）。

推荐单位承诺：

我单位学术委员会对候选者的水平和成果进行了学术评议和把关，我单位对全部候选人的政治、品行、作风和廉洁方面进行了审核，并按要求进行了公示，符合推荐要求，并对推荐材料进行了科学严谨性审核，确认材料真实有效、科学概念准确、科学表述严谨；（适用于通用领域）推荐材料及附件无涉密或敏感内容/（适用于专用领域）按要求对推荐材料及附件进行了定密。
我单位将严格遵守评审纪律，如发现候选者出现违法违纪、科研不端等不宜授奖的情形以及存在其他争议、材料虚假等情况，将第一时间向中国科学院奖励办通报，并配合调查，承担相关责任。
（推荐单位公章）     
                              年      月     日   



此表盖章后上传系统。
一、专家推荐意见（需公示）
	专家姓名
	
	工作单位
	

	专业技术职务
	
	专业领域
	

	联系电话
	
	电子邮箱
	

	（描述主要科技贡献，明确推荐结论，300字以内）。

本人承诺：

严格遵守评审纪律；已对推荐材料进行了科学严谨性审核，确认材料真实有效、科学概念准确、科学表述严谨；作为提名者，本人同意在公示时向社会公布；承诺根据需要参加答辩，接受评审专家质询；如发现候选者出现违法违纪、科研不端等不宜授奖的情形以及存在其他争议、材料虚假等情况，将第一时间向中国科学院奖励办通报，并配合相关调查，承担相关责任。
本人已会同全部候选人所在工作单位对推荐材料进行了保密审查，确认材料不涉密。
         专家签名：
                                    年      月     日




1. 此表可复制，每位专家单独填写推荐意见表并签名，5名专家（或1名中国科学院学术委员会委员）的姓名、工作单位及推荐意见均需公示。
2. 此表签字后上传系统。
二、个人简历
	姓名
	
	工作单位
	

	从事专业
	
	学历/学位
	

	行政级别

	
	是否院士
（当选时间）
	

	手机
	
	邮箱
	

	工作经历

	 年   月 至    年   月
	工  作  单  位
	职务、职称

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	


三、 正文

	一、主要科学技术成就和贡献（简述以候选人为主完成的科学发现、技术发明或技术创新，建议不超过3个代表性成果，重点阐述在原始创新和关键核心技术攻关方面所做的创造性工作，对科学和技术的原创性贡献；近五年的工作单列成段表述）；

二、其他方面的工作和贡献（候选人在推动学科建设、人才培养、技术推广、成果转化、行业进步、科学普及、战略咨询或机构发展等各个方面的工作和贡献）；
三、本领域的地位和影响（包括国内外同行评价、获得的国内外荣誉等，涉及评价的内容需引用原文，并在附录中标注来源）

附录：

引用材料列表（不超过10篇）

示例：“作者-论文专著名称-刊名-年卷页码（**年**卷**页）”（不得使用新闻媒体的报道和未公开的信息） 

                  （纸面不敷，可另增页，正文三个部分合计不超过2000字）


四、代表性论文专著列表（需公示）
	序号
	论文（专著）名称
	刊名
	年卷页码

（xx年xx卷xx页）
	发表时间（年月 日）
	全部作者

	1
	
	
	
	
	

	2
	
	
	
	
	

	3
	
	
	
	
	

	4
	
	
	
	
	

	5
	
	
	
	
	


补充说明：

1．代表性论文专著可包括研究报告等，总数不超过5个，按重要性排序；
2．作者没有排名概念的，请在表格下方的“补充说明”中描述。
五、核心知识产权列表（需公示）
	序号
	知识产权（标准）类别
	知识产权（标准）具体名称
	国家
（地区）
	授权号（标准编号）
	授权（标准发布）日期
	发明人（标准起草人）
	发明专利（标准）有效状态

	1
	
	
	
	
	
	
	

	2
	
	
	
	
	
	
	

	3
	
	
	
	
	
	
	

	4
	
	
	
	
	
	
	

	5
	
	
	
	
	
	
	

	6
	
	
	
	
	
	
	

	7
	
	
	
	
	
	
	

	8
	
	
	
	
	
	
	

	9
	
	
	
	
	
	
	

	10
	
	
	
	
	
	
	


注：填写直接支持候选者主要创新贡献的，已批准或授权的知识产权（包括发明专利、植物新品种权等）和标准规范等，不超过10项，按重要性排序，且不存在知识产权争议；涉密项目可采用其他科技所属权的认可方式。

六、重要表彰奖励列表
	序号
	获奖时间
	获奖项目名称
	奖项名称
	奖励等级及排名
	授奖单位

	1
	
	
	
	
	

	2
	
	
	
	
	

	3
	
	
	
	
	

	4
	
	
	
	
	

	5
	
	
	
	
	


本表所填表彰奖励（不超过5项）是指：

1．国务院设立的科技奖励和国家级的荣誉称号、表彰；

2．其他有重要学术影响的科技奖励。
� 行政级别包括近五年内，院内人员担任所局级及以上职务情况，以本单位人事部门信息为准。
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